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Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r T

Berufstyp Anerkannter Ausbildungsberuf

Ausbildungsart Duale Ausbildung im Bereich Freie Berufe (geregelt durch
Ausbildungsverordnung)

Ausbildungsdauer 3 Jahre

Lernorte Ausbildungsbetrieb und Berufsschule (duale Ausbildung)

Was macht man in diesem Beruf?

Zahnmedizinische Fachangestellte organisieren den Praxisbetrieb, indem sie
Behandlungstermine und interne Abldufe planen und die Nutzbarkeit von Raumen,
Geraten und Instrumenten sicherstellen. Sie assistieren bei Untersuchungen und
Behandlungen und libernehmen je nach Qualifikation erweiterte Aufgaben in Bereichen
wie Prophylaxe, prothetische und kieferorthopadische Assistenz. Auf Anweisung des
Zahnarztes oder der Zahnarztin bereiten sie Fillungen oder Abdruckmassen flr
Gebissabdriicke vor und fertigen Rontgenaufnahmen an. Sie dokumentieren
Behandlungsablaufe und erfassen erbrachte Leistungen flr die Abrechnung.
Zahnmedizinische Fachangestellte betreuen Patienten vor, wahrend und nach der
Behandlung, erkldaren vorbeugende MaBnahmen und leiten zur Mundhygiene an. Sie
erledigen den Schriftverkehr mit Krankenkassen und Labors, kontrollieren
Zahlungseingange und flihren das betriebliche Mahnwesen.

Wo arbeitet man? Beschaftigungsbetriebe:

Zahnmedizinische Fachangestellte finden Beschaftigung in erster Linie in Zahnarztpraxen,
in kieferorthopadischen, oral und kieferchirurgischen Praxen, in Zahnkliniken, in
Hochschulinstituten fir Zahn, Mund-und Kieferheilkunde.

Arbeitsorte:

Zahnmedizinische Fachangestellte arbeiten in erster Linie in Behandlungsraumen, in
Rontgenrdumen, an der Anmeldung.

Welcher Schulabschluss wird erwartet?

Rechtlich ist keine bestimmte Schulbildung vorgeschrieben. In der Praxis stellen Betriebe
Uberwiegend Auszubildende mit mittlerem Bildungsabschluss ein.
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Ausbildungsanfanger/innen 2017 (in %)

[ ] ohne Hauptschulabschluss* [1.0%)]
I Hauptschulabschluss* [30.0%]
[ mittlerer Bildungsabschluss [56.0%]
I Hochschulreife [11.0%)]

[ ] Sonstige [2.0%]

*ie nach Bundesland auch Berufsreife,
Berufsbildungsreife, erster
allgemeinbildender Schulabschluss,
erfolgreicher Abschluss der Mittelschule

Worauf kommt es an? Anforderungen:

Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein (z.B. beim Umgang mit Arzneimitteln oder
zahnmedizinischen Geraten und Instrumenten sowie beim Einhalten der
Hygienevorschriften), Einfihlungsvermégen (z.B. beim Eingehen auf die persdnliche
Situation von Patienten), Geschicklichkeit (z.B. beim Vorbereiten von Flullungen oder
Abdruckmassen fir Gebissabdriicke), Verschwiegenheit (z.B. Schweigepflicht beim
Umgang mit Daten der Patienten), enger Kérperkontakt mit Menschen, z.T.
Infektionsgefahr

Schulfacher:

Deutsch (z.B. flir den Schriftverkehr mit Patienten und Versicherungstragern),
Mathematik (z.B. fir das Verwalten von Waren und Ausstellen von Privatrechnungen),
Biologie (z.B. bei der Assistenz wahrend der Behandlung), Physik/Chemie (z.B. flir das
Vorbereiten von Réntgen und StrahlenschutzmaBnahmen, fir den Umgang mit
Andsthetika)

Was verdient man in der Ausbildung?
Beispielhafte Ausbildungsverglitungen pro Monat (je nach Bundesland unterschiedlich):
1. Ausbildungsjahr: € 600 bis € 820

2. Ausbildungsjahr: € 650 bis € 870
3. Ausbildungsjahr: € 735 bis € 920
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